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Черкаська філія Приватного вищого навчального закладу «Європейський 
університет» (далі -  Університет) в особі директора Польової Наталії 
Миколаївни, з одного боку, та Громадська організація «Товариство фахівців з 
проектного менеджменту» (далі -  ТФПМ) в особі директора Рекун Юлії
Сергіївни, з іншого боку, (надалі спільно -  Сторони), враховуючи взаємну 
зацікавленість у розвитку співробітництва, з метою ефективного використання 
спільних можливостей у сфері розробки та впровадження освітніх та науково- 
практичних проектів, уклали цей меморандум (далі -  Меморандум) про таке.

1. МЕТА І ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ
1.1. Сторони виходять з того, що їхня співпраця сприятиме досягненню 

такої мети:
-  сприяння розвитку освіти, наукової діяльності та практичної 

підготовки та практичної підготовки студентів з проектного менеджменту;
-  налагодження партнерства для обміну досвідом, реалізації спільних 

наукових та прикладних ініціатив;
-  розробка та реалізація проектів, в т.ч. за фінансування міжнародних 

донорських організацій із залученням викладачів та здобувачів освіти для 
розв’язання соціально-економічних проблем місцевих громад;

-  спільна організація та проведення фестивалів, хакатонів, науково- 
практичних конференцій та круглих столів;

-  розвиток творчих і ділових зв’язків між ТФПМ та Університетом.
1.2.Предметом Меморандуму є творча й ділова співпраця ТФПМ та 

Університету щодо досягнення вказаної мети.



2. ОСНОВНІ НАПРЯМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
2.1. З метою виконання цього меморандуму, Сторони визначають наступні 

пріоритетні напрямки та сфери взаємного співробітництва:
обмін інформацією, методичними матеріалами та практиками у сфері 

проектного менеджменту;
проведення спільних науково-практичних, навчальних, методичних, 

інформаційних та комунікативних заходів (проведення фестивалів, хакатонів, 
науково-практичних конференцій та круглих столів, «дні відкритих дверей» 
тощо);

сприяння підвищенню кваліфікації працівників Сторін шляхом збору, 
узагальнення та обміну матеріалами науково-методичного та практичного 
досвіду;

використання матеріалів та узагальнень практичного досвіду в 
освітньому процесі для підвищення рівня практичної підготовки осіб, які 
навчаються;

розробка та реалізація грантових проектів для розв’язання соціально- 
економічних проблем громад;

залучення найкращих представників Сторін у якості консультантів, 
потенційних роботодавців та стейкхолдерів.

3. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
3.1. Для реалізації цього меморандуму, Сторони в межах наявних ресурсів 

зобов’язуються:
організовувати оперативне розміщення інформації, зміст якої може 

становити спільний інтерес, на веб-сайтах та інших доступних інформаційних 
ресурсах;

проводити спільні науково-практичні, навчальні, методичні, 
інформаційні та комунікативні заходи з актуальних питань, що становлять 
спільний інтерес за взаємною згодою Сторін;

сприяти професійний орієнтації та професійному навчанню;
сприяти проведенню експериментальної та інноваційної діяльності в 

освітньому процесі;
брати участь у розробці та реалізації грантових проектів для розв’язання 

соціально-економічних проблем громад;



використовувати інформацію та матеріали, створені внаслідок 
реалізації умов цього меморандуму, відповідно до цілей та завдань, за взаємною 
згодою та в порядку, визначеному чинним законодавством України.

4. СТРОК ДІЇ МЕМОРАНДУМУ
4.1. Цей меморандум укладено строком на 5 (п’ять) років з подальшим 

продовженням.
4.2. Меморандум вступає в силу з моменту його підписання Сторонами.
4.3. Дію даного меморандуму може бути припинено достроково за 

взаємною згодою Сторін. Меморандум вважається припиненим з дня укладення 
додаткової угоди про розірвання меморандуму.

4.4. Дію даного меморандуму може бути припинено достроково в 
односторонньому порядку за умови письмового повідомлення іншої Сторони за 2 
(два) місяці до дати припинення меморандуму.

5. ІНШІ УМОВИ МЕМОРАНДУМУ
5.1. Цей меморандум складено у двох автентичних примірниках, по одному 

для кожної із Сторін, які мають однакову юридичну силу.
5.2. Зміни та доповнення до цього меморандуму вносяться за взаємною 

згодою Сторін шляхом укладення додаткових угод.
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